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COMHAS considera la tutela dellambiente e la salvaguardia della salute e sicurezza delle persone
elementi essenziali della propria gestione e del proprio sviluppo. La Direzione si impegna pertanto a
mantenere e migliorare un Sistema di Gestione integrato conforme ai requisiti delle norme UNI EN
ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018, coerente con il contesto in cui 'Organizzazione opera,
con la natura e la significativita dei propri aspetti ambientali e con i pericoli e i rischi per la salute e
sicurezza sul lavoro.

La presente Politica costituisce il quadro di riferimento per la definizione e il riesame degli obiettivi
ambientali e di salute e sicurezza e si fonda sui seguenti impegni:

» analizzare il contesto dell’Organizzazione, le esigenze e le aspettative delle parti interessate,
considerando anche i fattori esterni rilevanti, compresi gli effetti del cambiamento climatico ove
pertinenti;

* rispettare gli obblighi di conformita applicabili, inclusi i requisiti legislativi e gli altri requisiti
sottoscritti dall’Organizzazione in materia ambientale e di salute e sicurezza sul lavoro;

* proteggere I'ambiente, prevenire I'inquinamento e ridurre gli impatti ambientali connessi alle attivita,
ai prodotti e ai servizi, promuovendo 'uso responsabile delle risorse, la corretta gestione dei rifiuti, la
prevenzione di sversamenti ed emissioni e, ove pertinente, un approccio orientato al ciclo di vita;

« fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al
lavoro, tenendo conto delle caratteristiche dell’Organizzazione, delle attivitd svolte e dei rischi
specifici;

« eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro, privilegiando misure di
prevenzione e protezione efficaci e intervenendo, per quanto possibile, alla fonte;

* individuare e valutare periodicamente rischi e opportunita ambientali e di salute e sicurezza, anche
in occasione di modifiche organizzative, operative, tecnologiche o normative;

« definire obiettivi e programmi coerenti con la presente Politica, monitorandone i risultati mediante
indicatori e riesaminandoli periodicamente nell’ottica del miglioramento continuo delle prestazioni
ambientali e di salute e sicurezza;

* assicurare competenza, informazione, formazione e consapevolezza delle persone che operano
sotto il controllo del’Organizzazione, affinché comprendano i rischi, gli aspetti ambientali e il proprio
contributo all’efficacia del Sistema di Gestione;

« garantire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e, ove presenti, dei loro rappresentanti,
favorendone il coinvolgimento nei processi che incidono sulla salute e sicurezza sul lavoro e
rimuovendo, per quanto possibile, gli ostacoli alla partecipazione;

* coinvolgere e sensibilizzare fornitori, appaltatori e altri soggetti che operano per conto
dell'Organizzazione, promuovendo comportamenti coerenti con i principi ambientali e di salute e
sicurezza definiti da COMHAS;

* prevenire e gestire le situazioni di emergenza, predisponendo adeguate misure di risposta e
verificandone periodicamente I'efficacia;
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» migliorare continuamente il Sistema di Gestione e le relative prestazioni ambientali e di salute e
sicurezza, attraverso il monitoraggio dei risultati, I'analisi di incidenti, quasi incidenti, non conformita e
altre opportunita di miglioramento.

La Direzione assicura che la presente Politica sia comunicata e compresa allinterno
dell'Organizzazione, sia resa disponibile alle parti interessate e sia riesaminata periodicamente per
verificarne la continua adeguatezza rispetto al contesto, alle attivita e agli indirizzi strategici di
COMHAS.
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